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SENDİKALARIMIZ 

“6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş 

Sözleşmesi Kanunu Gereğince; 

İşkollarındaki İşçi Sayıları ve 

Sendikaların Üye Sayılarına İlişkin 

2021 Ocak Ayı İstatistikleri Hakkında 

Tebliğ” 

Aile, Çalışma ve Sosyal Hizmetler 

Bakanlığı tarafından, 31 Ocak 2021 tarih ve 31381 sayılı Resmî Gazetede yayımlanmıştır. 

Söz konusu tebliğ verilerine göre; 

Toplam 14.371.096 işçiden 2.069.476 işçi 200 sendika bünyesinde sendikalı olup, üye oldukları sendikaların 

bağlı olduğu konfederasyonlara (6 Konfederasyon 1 Bağımsız) göre dağılım aşağıdaki tabloda yer almaktadır. 

Sendikalı işçi sayısının toplam işçi sayısına oranı %14,40’tır. 

İŞÇİ SENDİKALARI KONFEDERASYONLARI 
ÜYE 

SAYILARI 
ÜYE SAYISI 

ORAN 
TOPLAM İŞÇİ 

SAYISINA ORAN 

TÜRK-İŞ (Türkiye İşçi Sendikaları Konfederasyonu.) 1.131.749 54,69% 7,88% 

HAK-İŞ (Hak İşçi Sendikaları Konfederasyonu) 711.295 34,37% 4,95% 

DİSK (Türkiye Devrimci İşçi Sendikaları Konfederasyonu) 193.866 9,37% 1,35% 

TÜM-İŞ (Tüm İşçi Sendikaları Konfederasyonu) 1.647 0,08% 0,01% 

ÜLKEM-İŞ (Ülkem İşçi Sendikaları Konfederasyonu) 4.127 0,20% 0,03% 

ANADOLU-İŞ (Anadolu İşçi Sendikaları Konfederasyonu) 1.028 0,05% 0,01% 

BAĞIMSIZ 25.764 1,24% 0,18% 

GENEL TOPLAM 2.069.476 100,00% 14,40% 

TOPLAM İŞÇİ SAYISI 14.371.096     

*6356 Sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu'nun geçici 1. Maddesine göre yönetim kurulu kararı ile faaliyet 
gösterecekleri iş kolunu Bakanlığa bildirmeyen sendikalara istatistikte yer verilmemiştir. 

Sendikalı İşçilerin İşkollarına Göre Dağılımı Aşağıdaki Tabloda Yer almaktadır. 
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Ticaret, Büro, Eğitim ve Güzel Sanatlar İşkolu 

İşçi sayısı olarak ilk sırada, sendikalı işçi sayısı açısından 3. sırada yer almakla birlikte, sendikalı işçi oranı 
açısından 18. (sondan 3.cü) sırada (%6,88) yer almaktadır. “İnşaat Sektörü” ile “Konaklama ve Eğlence 
Sektörü” ile birlikte bu sektörde de sendikalaşmaya talebin düşük olduğu görülmektedir. 

Metal İşkolu 

İşçi sayısı ve sendikalı işçi sayısı açısından 2. sırada yer almakla birlikte, sendikalı işçi oranı açısından 10. 
sıradadır (%16,50). Bu sektörde de sendikalaşmaya talebin düşük olduğu söylenebilir. 

İnşaat İşkolu 

İşçi sayısı açısından 3.  sırada yer almakla birlikte, sendikalı işçi sayısı açısından 12. Sırada, sendikalı işçi oranı 
açısından 20. ve son sırada (%3,95) yer almaktadır. Bu sektör, sendikalaşmaya talebin en düşük olduğu 
sektör olarak tabloda yerini almaktadır. 

Dokuma, Hazır Giyim ve Deri İşkolu 

İşçi sayısı açısından 4., sendikalı işçi sayısı açısından 5. Sırada yer almakla birlikte, sendikalı işçi oranı 
açısından 14. sırada yer almakta olup %8,52 ile sendikalaşmaya ilginin oldukça düşük düzeyde kaldığı 
söylenebilir. 

Genel İşler İşkolu 

Sendikalaşma açısından en aktif işkoludur. İşçi sayısı açısından 5. sırada olmakla birlikte hem sendikalı işçi 
sayısında (453.124), hem de sendikalı işçi oranında (%53,20) 1. sıradadır. 

Konaklama ve Eğlence İşkolu 

İşçi sayısı açısından 6. sırada yer almakla birlikte sendikalı işçi sayısı açısından 13., sendikalı işçi oranı 
açısından 19. (sondan 2.) sırada yer almakta olup %8,52 ile sendikalaşmaya ilginin oldukça düşük düzeyde 
kaldığı söylenebilir. 

Taşımacılık İşkolu 

İşçi sayısı ve sendikalı işçi sayısı açısından 7. Sırada yer almakla birlikte sendikalı işçi oranı açısından %9,63 
ile 13. Sırada yer almakta olup, sendikalaşmaya ilgi ortalamanın hayli altındadır. 

Gıda Sanayii İşkolu 

İşçi sayısı ve sendikalı işçi sayısı açısından 8. Sırada yer almakla birlikte, sendikalı işçi oranı açısından %11,77 
ile 11. Sırada yer almakta olup, sendikalaşmaya ilgi ortalamanın altındadır. 

Sağlık ve Sosyal Hizmetler İşkolu 

Sendikalaşma açısından aktif bir işkoludur. İşçi sayısı açısından 9. sırada olmakla birlikte sendikalı işçi 
sayısında 4. sırada (231.811), sendikalı işçi oranında (%35,47) 2. sıradadır. 

Petrol, Kimya, Lastik, Plastik ve İlaç İşkolu 

İşçi sayısı açısından 10., sendikalı işçi sayısı açısından 11. ve sendikalı işçi oranı açısından %10,65 ile 12. 
Sırada yer almakta olup, sendikalaşmaya ilgi ortalamanın altındadır. 

Banka, Finans ve Sigorta İşkolu 

Sendikalaşma açısından aktif bir işkoludur. İşçi sayısı açısından 11. sırada olmakla birlikte sendikalı işçi 
sayısında 6. sırada (101.979), sendikalı işçi oranında (%33,66) 3. sıradadır. 

Ağaç ve Kâğıt İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin düşük olduğu bir işkoludur. İşçi sayısı açısından 12. Sırada olmakla birlikte, sendikalı 
işçi sayısı açısından 18., sendikalı işçi oranında (%7,73) 16. sıradadır. 

Enerji İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin olduğu söylenebilir. İşçi sayısı açısından 13. Sırada olmakla birlikte, sendikalı işçi 
sayısı açısından 9., sendikalı işçi oranında (%29,41) 6. sıradadır. 
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Savunma ve Güvenlik İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin olduğu bir işkoludur. İşçi sayısı açısından 14. Sırada olmakla birlikte, sendikalı işçi 
sayısı açısından 10., sendikalı işçi oranında (%31,56) 4. sıradadır. 

Gemi Yapımı ve Deniz Taşımacılığı, Ardiye ve Antrepoculuk İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin düşük olduğu söylenebilir. İşçi sayısı açısından 15., sendikalı işçi sayısı açısından 19., 
sendikalı işçi oranında (%8,52) 15. sıradadır. 

Madencilik ve Taşocakları İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin nispeten bulunduğu söylenebilir. İşçi sayısı açısından 16. sırada olmakla birlikte, 
sendikalı işçi sayısı açısından 14., sendikalı işçi oranında (%20,08) 9. sıradadır. 

Çimento, Toprak ve Cam İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin nispeten bulunduğu söylenebilir. İşçi sayısı açısından 17. sırada olmakla birlikte, 
sendikalı işçi sayısı açısından 15., sendikalı işçi oranında (%20,29) 8. sıradadır. 

Avcılık, Balıkçılık, Tarım ve Ormancılık İşkolu 

Sendikalaşmaya ilginin nispeten bulunduğu söylenebilir. İşçi sayısı açısından 18. sırada olmakla birlikte, 
sendikalı işçi sayısı açısından 16., sendikalı işçi oranında (%20,63) 7. sıradadır. 

Basın, Yayın ve Gazetecilik İşkolu 

İşçi sayısı açısından en düşük işkollarından biridir (19. Sıra). Yanı sıra sendikalaşmaya ilgi de düşük 
görünmektedir. Sendikalı işçi sayısı açısından 20., sendikalı işçi oranında (%724) 19. sıradadır. 

İletişim İşkolu 

İşçi sayısı açısından 83.054 kişi ile son sırada (20.), sendikalı işçi sayısında 17. sırada yer almakla birlikte, 
sendikalaşma oranı açısından 5. Sırada yer almakta olup sendikalaşmaya ilginin yüksek olduğu bir 
işkoludur.  

İŞKOLU VE SENDİKA SAYISI BAZINDA İŞÇİ SAYISI/SENDİKALI İŞÇİ SAYISI VE ORANLARI 

 

NOT: Kırmızı zeminler ilk 5, sarı zeminler son 5 sırayı göstermektedir. Sendikalı işçi oranına göre sıralanmıştır. 
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Yukarıdaki tablodan görüleceği üzere, işkollarına göre en az sendika sayısı 5, en fazla sendika sayısı 24 adettir. 
Ticaret, Büro, Eğitim ve Güzel Sanatlar İşkolu, 24 sendika ile en fazla sendikaya sahip olmakla birlikte, sendika 
başına düşen işçi sayısı açısından 158.716 işçi ile ilk sıradadır. Ancak sendikalaşmaya ilgi %6,88 ile son 
sıralardadır. 

Sendika başına en az işçi 14.743 ile “Savunma ve Güvenlik” işkolundadır. 

Sendika başına sendikalı işçi açısından ise en fazla 32.366 işçi ile “Genel İşler İşkolu”, en az 1.338 işçi ile “Basın, 
Yayın ve Gazetecilik İşkolu” görünmektedir. 

27 sendikanın ismi “ÖZ” ile başlamaktadır. Sendikalı işçi sayısı “460.396” 

4 sendikanın ismi “YENİ” ile başlamaktadır. Sendikalı işçi sayısı “207” 

3 sendikanın ismi “LİDER” ile başlamaktadır. Ancak 2’sinin sendikalı sayısı “0”, birinin “1”dir. Muhtemelen 
faaliyete yeni başlamış olmalılar. 

4 sendikanı ismi “BAĞIMSIZ” ile başlamaktadır. Tabii ki bu bir konfederasyona bağlı olmadıklarını ifade 
etmektedir. Sendikalı işçi sayısı “761” İsminde yer almamakla birlikte bağımsız sendika üye sayısı 25.764’tür. 

5 sendikanın ismi “HÜR” ile başlamaktadır. Burada da muhtemelen bir konfederasyona bağlı olunmadığı 
ifade edilmektedir. Sendikalı işçi sayısı “790” 

17 sendikanın ismi “TÜM” ile başlamaktadır. Sendikalı işçi sayısı “1.523” 

2 sendikanın ismi “GENEL” ile başlamaktadır.  Sendikalı işçi sayısı “123.278” 

1 sendikanın ismi “TÜM GENEL” ile başlamaktadır. Sendikalı işçi sayısı “824” 

3 sendikanın ismi “TÜRKİYE” ile başlamaktadır. Sendikalı işçi sayısı “65.754” 

4 sendikanın ismi “TÜRK” ile başlamaktadır. Sendikalı işçi sayısı “265.902” 

1 sendika Öğrenci Sendikasıdır. Sendikalı işçi sayısı “12” 

147 sendikanın, sendikalı işçi sayısının işkolu işçi sayısına oranı %1’den azdır. Sendikalı işçi sayısı “74.432” 

Sendikalı İşçi Sayısı Sendika Sayısı 

0-10 26 
11-19 15 

21-28 12 

31-39 11 

41-100 25 
149-154 15 

170-471 19 

511-824 6 

1.056-1.933 10 
2.158-7.169 6 

10.173 1 

12.037 1 

14 sendikanın, sendikalı işçi sayısının işkolu sendikalı işçi sayısına oranı %10’dan fazladır. Sendikalı işçi 
sayısı “1.134.706” %54,83 

En fazla sendikalı üyesi olan sendikanın işçi sayısı 238.666, işkolu sendikalı üye sayısına oranı %28,02’dir. 

Sendikalı üye sayısının, işkolu sendikalı üye sayısına oranı en fazla olan sendikanın oranı %28,74, sendikalı 
işçi sayısı 69.459’dur. 

 

Saygılarımla, 

Mimar, MS. Remzi Atay 

31.01.2021 


